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EDITAIS

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL TJAM N° 01/2025 — SPENSINT2025

SELEGAO PUBLICA PARA ESTAGIO DE NIiVEL SUPERIOR DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS
(INTERIOR)

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura da Selegdo Publica para
Estagio em Direito nas Comarcas do Interior do Tribunal de Justica do Amazonas (Regime Remoto). Considerando a Lei n°
11.788/2008, o estagio compreende o exercicio transitério de fungbes auxiliares no Poder Judiciario, com bolsa-auxilio mensal no valor
de R$ 1.100,00 e auxilio-infraestrutura no valor de R$ 198,00, com jornada de atividades de 20 (vinte) horas semanais.

DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA:

1. Sao requisitos para a candidatura:

a) ser brasileiro ou estrangeiro, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma de legislagao aplicavel;

b) estar em dia com as obrigagées militares, caso seja do sexo masculino;

c) estar no gozo dos direitos politicos;

d) ndo ter antecedentes criminais, comprovado mediante certiddo da Justica Estadual, Justica Federal e Policia Federal;

e) estar regularmente matriculado no primeiro semestre de 2025 em Curso de Graduacao de Direito no Estado do Amazonas,
em estabelecimento de ensino superior autorizado ou reconhecido pelo MEC, e cursando, no minimo, o 3° periodo e, no maximo, o 8°
periodo ou o equivalente para cursos de regime anual. O estudante desperiodizado devera comprovar no ato da admisséo as disciplinas
ndo cursadas, devendo ainda ter cursado, no minimo, 1 (um) ano de atividades académicas.

f) Ter coeficiente de rendimento igual ou superior a 8,0 (oito), atestado por histérico escolar oficial da instituigdo de ensino.

DAS VAGAS

2. A Selegao Publica destinar-se-a ao preenchimento de 10 vagas para preenchimento imediato e formagao de cadastro reserva,
para estagiarios do curso de Direito, matriculados em instituicbes de ensino superior no Estado do Amazonas.

2.1 As atividades de estagio serdo realizadas em regime remoto (virtual) exclusivamente para as Comarcas do Interior do
Amazonas.

DAS VAGAS RESERVADAS

2.2. Das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD), conforme estabelecido na Lei n°
11.788 de 25/09/2008, e 30% serao destinadas a estudantes negros (Resolugdo CNJ n°® 336/2020) e indigenas como agao afirmativa do
TJAM. A mesma regra sera aplicada, se durante o prazo de validade da selegao publica surgirem vagas além do quantitativo inicialmente
previsto.

Vagas de ampla concorréncia (AC) 6
Vagas reservadas para Pessoas com deficiéncia (PCD) - 10% 1

Vagas reservadas para negros e indigenas (N/I) - 30% 3
Total de Vagas 10

2.2.1. Os (as) candidatos (as) que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deverdo declarar no
formulario eletrdnico de inscricdo a natureza e o grau de incapacidade que possuem, e anexar laudo médico original detalhado, no qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previséo do artigo 3.° e seus incisos do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

2.2.2. A ndo apresentagdo do laudo médico, autoriza o ndo processamento da inscricdo do (a) candidato (a) como pessoa com
deficiéncia (Pcd).

2.2.3. A néo apresentagao do formulario de autodeclaragéo, autoriza o ndo processamento da inscrigdo do (a) candidato (a) as
vagas reservadas para candidatos (as) negros(as) ou indigenas.

2.2.4. Sera automaticamente considerado (a) candidato (a) as vagas de ampla concorréncia o estudante cotista que no tiver
comprovado a necessidade especial por ele apontado, e/ou ndo tiver entregue os documentos exigidos neste edital.

2.2.5. Se ndo houver inscrigéo e/ou classificagdo de candidatos (as) PcD, negros (as) e indigenas, ou se o numero de aprovados ndo
atingir o limite a eles reservado, as vagas serao revertidas, no todo ou em parte, aos demais candidatos (as).

2.2.6. Os (as) candidatos (as) classificados entre os que participaram na condigéo de cotista terdo seus nomes publicados em listas
a parte, devendo constar apenas os nomes dos (as) candidato (as) que obtiverem nota minima para aprovagéo, conforme a seguir
especificado: a) Candidatos (as) com deficiéncia; b) Candidatos (as) negros (as) e indigenas.

2.2.7. Os (as) candidatos (as) que ndo obtiverem a nota minima para classificagdo ndo terdo seus nomes divulgados na lista de
classificagao definitiva.

2.2.8. A convocagao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, considerando
a relagéo entre o nimero de vagas total e o numero de vagas reservadas.

2.2.9. Os candidatos classificados para as vagas reservadas dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo
serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

2.2.10. Na hipotese de constatacdo de declaragéo falsa, averiguada por comissdo especifica, o (a) candidato (a) sera eliminado
desta selegao publica e, se houver sido selecionado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

DA MODALIDADE E ATIVIDADES DE ESTAGIO

3. O estagio, de carater nao-obrigatério, sera realizado exclusivamente para as unidades judiciais das comarcas do interior de forma
remota. As atividades serdo relacionadas ao acompanhamento de procedimentos processuais nos cartérios judiciais, atendimento ao
publico, separacéo e envio de correspondéncias relativos aos processos judiciais, auxilio na elaboracéo, andlise e emissdo de pegas
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