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Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS

Edital de Abertura de Inscrigdo n2 01/2025 — Processo Seletivo

A Agéncia Brasileira de Apoio a gestdo do SUS (AgSUS), instituida na forma de pessoa juridica de direito privado sem fins

lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica, nos termos do disposto na Lei n.2 13.958, de 18 de dezembro de 2019,

e transformada em conformidade com a Lei n.2 14.621, de 14 de julho de 2023 no uso de suas atribuicdes, torna publica a

realizagdo do Processo Seletivo na modalidade presencial, para profissionais médicos que tenham Titulo de Especialista em

Medicina de Familia e Comunidade emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB)/Sociedade Brasileira de Medicina de

Familia e Comunidade (SBMFC) ou Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade e Registro de Qualificagdo de

Especialista (RQE) para provimento no cargo de Médico de Familia e Comunidade da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do

SUS AgSUS, o qual se regera conforme as instrugdes especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.
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INSTRUCGES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo para o provimento do cargo de Médico de Familia e Comunidade da Agéncia Brasileira de
Apoio a Gestao do SUS AgSUS sera regido por este edital e o certame sera executado sob a responsabilidade da
Fundagdo Carlos Chagas.

O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de 500 (quinhentas) vagas e para formagdo de cadastro
de reserva durante o prazo de validade do processo seletivo.

O candidato que vier a ser contratado pela AgSUS como Médico de Familia e Comunidade sera regido pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT e demais regras previstas na legislagdo aplicavel, bem como estardao
submetidos(as) aos normativos internos vigentes na data da contratagdo.

Das vagas estabelecidas, 5% (cinco por cento) delas sdo reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos
assegurados pelo art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e das disposi¢es especificas deste Edital.

Das vagas estabelecidas, 20% (vinte por cento) delas sdo reservadas aos candidatos de grupos étnico-raciais, nos
termos da Lei n.2 12.990/2014 e em atengdo as diretrizes do Ministério da Saude estabelecidas pela Portaria
GM/MS n2 5.801, de 28 de novembro de 2024.

A Comissdo Examinadora responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo para o cargo de Médico de Familia e
Comunidade da AgSUS sera composta por Designagao especifica a ser publicada pela AgSUS.

A selecdo para o preenchimento das vagas de que trata este edital compreendera em duas fases, que serao prova
objetiva, de carater eliminatério e classificatorio e prova de titulo de carater classificatorio.

Qualquer candidato inscrito no processo seletivo podera impugnar os termos do presente Edital, exclusivamente
pela internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), até o terceiro dia (til, contado da
data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢cbes, sob pena de preclusdo.

O conteldo programatico consta no Anexo | deste Edital.

Os Codigos de Opgdo das Cidades de Realizagdo das Provas constam do Anexo |l deste Edital.

O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo Ill deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento
ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletronico
www.concursosfcc.com.br , de segunda a sexta-feira, dias Gteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrente tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia.

DAS VAGAS

O pré-requisito, a remuneragdo inicial, o valor da inscrigdo e o quantitativo de vagas sdo os estabelecidos a seguir:

- Remuneragéo Inicial: R$ 16.587,90 na data de publica¢do deste Edital



- Valor da Inscrigdo: RS 180,00 (cento e oitenta reais).

Cargo: Médico de Familia e Comunidade da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestéo do SUS AgSUS

Total de
Vagas N° Vagas N° Vagas reservadas
- . N.2 Vagas - . )

) L. Oferecidas reservadas a a candidatos de

Pré-requisitos . ampla . ..
(listagem da .. candidatos com grupos étnico-

concorréncia e ..
ampla + deficiéncia® raciais®

cotas)

Médicos com Titulo de
Especialista em Medicina de
Familia e  Comunidade
emitido pela Sociedade
Bras!l.eira de Medicine de 500 + CR(®) 375 25 100
Familia e  Comunidade
(SBMFC) ou com Registro de
Qualificacdo de Especialista

(RQE)

Familia e Comunidade

em Medicina de

Notas:

(1) Formacgio de Cadastro Reserva para vagas ofertadas no certame durante o prazo de validade do processo seletivo.
() Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste

Edital.

8 Reserva de vagas para candidatos de grupos étnico-raciais, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6

deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Sao requisitos para ingresso no cargo de Médicos com Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade
emitido pela Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade (SBMFC) ou certificagdo pelos Programas
de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade, devidamente certificados pelo Ministério da Educagdo e que
possuam Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em Medicina de Familia e Comunidade:

a) ter concluido o curso graduagdo em medicina, em instituigdo publica ou particular reconhecida pelo MEC, ou ter
diploma emitida em Institui¢do de Ensino estrangeira revalidado no Brasil;

b) Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade emitido pela Sociedade Brasileira de Medicina de
Familia e Comunidade (SBMFC) ou certificagdo pelos Programas de Residéncia de Medicina de Familia e
Comunidade, devidamente certificados pelo Ministério da Educagdo e que possuam Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE) em Medicina de Familia e Comunidade.

c) estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

f) possuir idoneidade moral e ndo registrar antecedentes criminais;

g) gozar de sanidade fisica e mental, comprovada em exame de saude; e

h) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.2 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados neste Capitulo perdera o direito a
investidura no referido Cargo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condices estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidos para o Processo Seletivo.

4.2 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante o processo seletivo, nos
termos do item 4.2.2 deste Capitulo.

4.2.1 Entende-se por nome social a designagdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente

reconhecida.
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Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o candidato
deve enviar durante o periodo de inscrigbes, por meio do link de inscricdo do Processo Seletivo, solicitagdo de
inclusdo do nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e 0 nome social.

As inscrigGes ficardo abertas, exclusivamente via Internet, no periodo de 10h do dia 09/06/2025 as 23h59min do dia
25/06/2025 (horario de Brasilia) de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

As inscrigbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Agéncia
Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e/ou da Fundag&o Carlos Chagas.

A prorrogacao das inscrigbes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacgao feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o Portal do Candidato no enderego eletrdnico
(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Processo Seletivo,
efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet.
Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario até a data limite para
pagamento 26/06/2025, no valor de: R$ 180,00 (cento e oitenta reais).

O Boleto Bancario disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscrigdo, apds conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo via Internet.
O pagamento devera ser realizado em qualquer banco do sistema de compensagao bancaria. O candidato podera
gerar o Boleto Bancario, até as 22h do dia 26/06/2025 (horario de Brasilia).

O pagamento do valor da inscrigdo devera ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite para
pagamento que é o dia 26/06/2025.

O candidato somente tera sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens
4.3 e 4.4 deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do Boleto Bancario pago, inclusive no dia da realizagido das
provas, de maneira a dirimir eventuais davidas.

A partir de 16/06/2025, o candidato podera conferir no endereco eletrdnico da Fundagao Carlos Chagas, se os dados
da inscri¢do efetuada foram recebidos e o valor da inscricao foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento do valor da inscricdo pela instituicdo
bancdria.

N3o serdo consideradas as inscricbes nas quais o pagamento do valor da inscrigdo seja realizado no ultimo dia, apos
os horarios limites estabelecidos pelas diversas instituicdes financeiras, quando efetuados pela Internet ou por meio
dos Caixas Eletrdnicos, pois nesses casos 0s pagamentos realizados fora desses horarios, serao considerados como
extemporaneos, essas operagdes fardo parte do movimento do préximo dia util da instituicdo bancaria.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de inscrigdo no certame.
Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor diferente daquele fixado no subitem 4.4.2,
acima, bem como aquelas cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento fixada, nio sendo
devido ao candidato, nessas hipoteses, qualquer ressarcimento da importancia paga.

O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS ndo se responsabilizam por
solicitagSes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua nao efetivagao.

No momento da inscri¢cao, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste Edital,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados, de forma
a possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo,
autorizando expressamente a divulgagdo dos seus nomes, nimeros de inscrigdo, critérios de desempate e das suas
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos
termos da Lei Federal n.2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

N3o serdo fornecidas a terceiros, informacgdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.

Ao inscrever-se, o candidato devera necessariamente indicar no Formulario de Inscrigdo o Coédigo de Opgao da
Cidade de Realizagdo das Provas, dentre as opgdes de cidade onde havera aplicagdo de prova, indicadas no item 8.1
do Capitulo 8 e no Anexo Il deste Edital e na barra de opgdes do Formulario de Inscrigdo.

As informacgdes prestadas no Formulario de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e a Fundacgao Carlos Chagas o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos
ou falsos.



4.15 Ao inscrever-se no Processo Seletivo é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicagdo das provas (Capitulo 8, item 8.1) deste Edital.

4.15.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo tera confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as demais
canceladas.

4.15.2 O cancelamento das inscrigdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

4.15.2.1 As datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

4.15.2.2 Sendo a data de pagamento a mesma, sera considerado o nimero do pedido registrado em cada boleto bancario.

4.16 Efetivada a inscricao, em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de alteragdo do Cddigo da Opgdo de cidade de
realizacdo das provas, bem como devolugao dos valores pagos a titulo de inscricao no certame.

4.17 Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, com excegdo:

4.17.1 Ao cidaddo amparado pelo Decreto Federal n.2 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n.2 11.016, de 29 de margo de 2022.

4.17.1.1 A comprovagio no Cadastro Unico sera feita pelo Nimero de Identificacdo Social — NIS, do préprio candidato, além
dos dados solicitados no Requerimento de Isengdo via internet.

4.17.1.2 A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera consultada junto ao
érgido gestor do CadUnico.

4.17.1.3 Segundo o 6rgdo gestor do CadUnico, para coincidir com a regra do Cadastro Unico, o candidato deve ter tido seu
cadastro incluido ou ter feito a atualizagdo cadastral pela Ultima vez ha no maximo 24 (vinte e quatro) meses, caso
contrario, podera ser indeferido pelo motivo de desatualizagdo cadastral.

4.17.2 Aos Doadores de medula 6ssea, amparados pela Lei Federal n.2 13.656, de 30 de abril de 2018, em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.17.2.1 A comprovagdo de qualidade de doador de medula ossea sera efetuada mediante apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora.

4.18 O requerimento de isenc¢ao do pagamento de que tratam os itens 4.17.1 e 4.17.2 somente sera realizado via internet
(www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia 09/06/2025 as 23h59min do dia 12/06/2025 (horario
de Brasilia).

4.19 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.20 Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscricao ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet;
b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
c) pleitear a isengdo, sem apresentar a informacgédo e/ou o documento previsto nos itens 4.17.1.1 e/ou 4.17.2.1.

4.21 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto Federal n.2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.21.1 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato, deferindo-se ou
nao seu pedido.

4.22 A partir do dia 16/06/2025 o candidato devera verificar no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscrigdes com isengdo de pagamento do valor da inscrigdo.

4.23 O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo deferido tera sua inscrigdo
validada, ndo gerando o boleto bancario para pagamento de inscrigdo.

4.24 O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera apresentar
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo, no site (www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de
documentos.

4.25 Apéds a andlise dos recursos sera divulgado no site (www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos
deferidos e indeferidos.

4.26 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar o
boleto bancario no site da Fundagdo Carlos Chagas e pagar a inscrigdo até o dia 26/06/2025, de acordo com o item
4.4.2 deste Capitulo, sob pena de exclusdo do processo seletivo se ndo o fizerem.

4.26.1 Cabe ao candidato aguardar o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isencdo, para, se for o caso,
regularizar a inscricdo conforme item 4.4 e seus subitens deste Capitulo.

4.26.1.1 O candidato que ndo observar o disposto no item 4.26.1, e que efetuar o pagamento do valor da inscricdo e que
tenha sido deferido o requerimento de isengdo, tera a inscrigdo de isengdo automaticamente cancelada e sua
inscricdo sera confirmada pelo pagamento.

4.26.2 O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do isenta de pagamento, tera validada a ultima inscrigdo efetivada, de
acordo com o numero do documento gerado no ato da inscrigao.

4.27 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.28 A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e a Fundacgdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com
viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras convocagdes
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referentes ao processo seletivo ou necessarias a sua contratagado

Ndo serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, ordem de pagamento, condicional
e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital.

O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especifico para a realizagdo das provas devera
anexar solicitagdo, assinada, contendo todas as informagdes necessarias para o atendimento, bem como o atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, no link de inscrigdo via internet,
até a data de encerramento das inscrigdes (25/06/2025), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A
nao observancia do periodo para solicitacdo ensejara o indeferimento do pedido.

Para condigdes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao Formulario de Inscrigdo solicitagdo assinada e
contendo todas as informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista
que comprove a necessidade do atendimento.

O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.30 deste capitulo, na forma da Lei Federal
n? 13.872/2019.

Tera o direito previsto no item 4.31, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo da
prova.

A prova da idade da crianga sera feita mediante declaragdo e apresentagdo da respectiva certiddo de nascimento,
anexando no link de inscrigdo via internet, durante o periodo das inscrigdes, nos termos do item 4.30.

A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado, nio podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular
e demais aparelhos eletrdnicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida
pela Fundagdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagdo.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes, ficando com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagdo das
provas.

Nao sera disponibilizado, pela Fundagao Carlos Chagas ou pela Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS,
responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizag3o da
prova.

A candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

O tempo despendido durante a amamentagdo sera acrescentado durante a realizagdo da prova, em igual periodo,
ao tempo limite de realizagdo da prova.

Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentag3o ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

O candidato que nado solicitar condi¢ao ou atendimento especial até o término das inscri¢es, seja qual for o motivo
alegado, podera nao ter a condigdo atendida.

N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricao que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei n.2 7.853/89 e alteragBes posteriores é assegurado o direito de inscrigdo
para os cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo em
provimento.

Em obediéncia ao disposto no Decreto n.2 3.298/99 e no Decreto 9.508/18, e alteragdes posteriores, ser-lhes-a
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade do Processo seletivo, disponibilizadas para provimento nos termos da legislagdo de regéncia.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.2 resulte numero fracionario, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas.

Em face dessas disposigbes, as pessoas com deficiéncia serdo destinadas na Lista Especifica de candidatos com
deficiéncia para ocupar a 52, 212, 412, 612, 812 e assim sucessivamente, seguindo intervalos de vinte em vinte
vagas.

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 5.2.2 serdo convocados exclusivamente candidatos com
deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento da Lista de Classificagdo Especifica de candidatos, quando
passarao a ser convocados, para preenché-las, candidatos da Lista de classificagdo da Ampla Concorréncia,
observada a ordem de classificacdo.
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5.6.1

5.6.2

5.6.2.1

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 5.2.2, ndo impede a convocagdo de
candidatos ndo deficientes, observada a ordem de classificagdo, para ocupagao das vagas subsequentes aquelas
reservadas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 22 da Lei
Federal n.2 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n.2 3.298/1999, com as
alteracGes introduzidas pelo Decreto Federal n.2 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal n.2 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n.2 14.126, de 22 de margo de 2021, na Lei
Federal n.2 14.768, de 22 de dezembro de 2023, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n.2 6.949/2009.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especificas previstas na forma da lei, participardo do
Processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas,
a avaliagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagao das provas.

O atendimento as condi¢des especificas solicitadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a analise de viabilidade
e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de
inscrigdes (do dia 09/06/2025 ao dia 25/06/2025), a documentagao relacionada abaixo via internet, legivel, sem
rasuras e sem cortes, por meio do link de inscrigdo do Processo seletivo (www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Meédico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, conforme modelo
constante no Anexo |V deste Edital;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua
prova ou software de leitura de tela, além do envio da documentacgado indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de prova que necessita e o
tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até
o término das inscrigcdes;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da documentagdo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobiliario adaptado
e espagos adequados para a realizacdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar na transcrigdo das respostas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc, especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacgdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar
para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e punc¢do, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada, e cuja solicitagdo
for acolhida, serdo oferecidas provas nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua prova ampliada, que devera ser entre 18, 24 ou
28. Nao havendo indicagao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte tamanho 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia
solicitagdo (durante o periodo de inscrigdes).

O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA ou ZoomText
(ampliagdo ou leitura).

Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou nos softwares indicados no item
anterior, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execugdo de prova em 60 (sessenta) minutos, em
observancia a alinea “e” do item 5.5.

Os candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo nao ter as condigdes especificas atendidas.

No dia 04/07/2025 serdo publicadas, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista
contendo o deferimento das condigdes especificas solicitadas, bem como a relagdo dos candidatos que
concorrerao as vagas reservadas.

O candidato cujo nome n3o constar na relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas ou tenha a
solicitagdo indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias tteis apds a publicagdo indicada no item
5.6.1.

No dia 14/07/2025 serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br as respostas
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5.13

5.14

aos recursos interpostos.

O candidato que ndo preencher corretamente a inscrigdo, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condic¢des especificas para realizagdo da prova, se houver, conforme
disposto no item 5.4.1.

O candidato com deficiéncia no ato da inscrigdo devera:

Declarar conhecer o Decreto Federal n.2 3.298/1999, o Decreto Federal n.2 5.296/2004 e o Decreto Federal n.2
8.368/2014;

Declarar estar ciente das atribuicbes do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliagdo pelo desempenho.

As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do Processo seletivo, conforme disposto no item 5.5
deste Capitulo, estarao disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto de arquivos.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS ndo se responsabilizam por
falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo
Meédico, de acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

O envio somente de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova especifica. O candidato com
deficiéncia que necessitar de atendimento especifico devera encaminhar solicitagdo por escrito, de acordo o item
5.5, e respectivas alineas.

Solicitagdes de prova e/ou condigdo especifica para realizagdo das provas, feitas extemporaneamente, fora de
periodo razoavel para atendimento, ndo serdo providenciadas, principalmente, quando solicitadas
presencialmente pelo candidato no dia de realizagdo das provas.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante da lista especifica de
classificacdo de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia ira figurar na lista de classificagdo de ampla concorréncia, caso obtenha
pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma do Capitulo 10 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de
candidatos do grupo étnico-racial.

O candidato com deficiéncia aprovado no Processo seletivo, quando convocado, sera submetido a avaliacao
Biopsicossocial, de carater terminativo, a ser realizada por Equipe Multiprofissional da Fundagdo Carlos Chagas,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra no art. 22 da Lei Federal n.2 13.146/2015; nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n.2 3.298/1999, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto Federal
n2 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal n.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista);
na Lei Federal n? 14.126, de 22 de margo de 2021; na Lei Federal n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n.2 6.949/2009.

Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e Laudo
Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do ndmero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovagdo da deficiéncia declarada.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagdo tratada no item 5.11.

A convocacgao do candidato com deficiéncia para a avaliagdo biopsicossocial ocorrera de acordo com o interesse e
a critério da AgSUS.

O candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo ndo for constatada de acordo com o item 5.11,
ou o gue ndo comparecer para a avaliacdo, permanecera apenas na lista de classificagdo de ampla concorréncia,
caso obtenha pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma do Capitulo 9 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista
especifica de candidatos negros ou na lista especifica de candidatos indigenas.

O candidato sera eliminado do certame, caso ndo tenha obtido a pontuagdo/classificagdo indicada no Capitulo 9
deste Edital, e se ndo constar na lista especifica de candidatos negros ou na lista especifica de candidatos indigenas.
Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagao.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser
contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscrigdes tera validade somente para este Processo seletivo e nao
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6.1
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6.1.2

6.1.3

6.2
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6.2.1.1

6.2.2

6.2.2.1

6.2.2.2
6.2.3
6.2.4

6.2.4.1

sera devolvido.

Ap0s a investidura do candidato no Cargo para o qual foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido
para justificar a concessdao de readaptagdo, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por incapacidade
permanente.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS DE GRUPOS ETNICO-RACIAIS

Fica reservado aos candidatos de grupos étnico-raciais, neste edital considerados os candidatos negros e indigenas,
em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Lei n.2 12.990/2014 e pela Portaria GM/MS n2 5.801, de 28
de novembro de 2024, o equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas, que vierem a surgir ou que forem criadas
no prazo de validade do Processo seletivo, disponibilizadas para provimento nos termos da legislagdo de regéncia.
Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 6.1 deste Capitulo resulte em namero fracionado, este sera
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
Em face dessas disposi¢des, aos candidatos de grupo étnico-racial serdo destinadas na lista especifica de grupo
étnico-racial a ocupar 32, a 82, a 132, a 182, a 232, a 282 vagas e assim sucessivamente, seguindo intervalos de cinco
vagas.
Para o preenchimento do percentual de vagas mencionadas no item 6.1 serdo convocados exclusivamente
candidatos negros e indigenas classificados, até que ocorra o esgotamento da Lista de Classificagdo Especifica de
candidatos desses grupos étnicos-raciais, quando passardo a ser convocados, para preenché-las, os candidatos da
lista de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.
Para concorrer as vagas reservadas de grupo étnico-racial (candidato negro), o candidato deverd, no ato da
inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas ao grupo étnico-racial, preenchendo a autodeclaragao de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, e enviar pelo link de inscri¢cao, imagens para analise da Comissdo de Heteroidentificagdo. Para tanto, os
candidatos durante o periodo de inscri¢do (do dia 09/06/2025 ao dia 25/06/2025), dever3o:
a) anexar 1 (uma) foto colorida de frente;
b) anexar copia colorida do documento de identidade (frente e verso) do candidato.
As imagens, deverao seguir os requisitos abaixo:
a) extensdes JPG, JPEG, PNG, BMP ou PDF com o tamanho maximo de 10 MB (megabytes) por arquivo;
b) ao anexar imagens em PDF, o candidato deve certificar-se que ndo estejam protegidos por senha;
c) estar em perfeitas condigdes, em qualidade que ndo comprometa a identificagdo do fendtipo do candidato
pela Comissao de Heteroidentificagdo.
As fotos deverdo ser enviadas seguindo as recomendagdes abaixo:
a) colorida de frente, em ambiente interno com fundo branco;
b) que o candidato esteja na postura correta, com a coluna alinhada;
c) que o candidato ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabega erguida;
d) em posigdo horizontal, enquadrando todo o rosto até a metade da linha do peito;
e) que o candidato ndo esteja usando dculos, boné, touca e que n3o esteja sorrindo;
f)  cabelos soltos, sem maquiagem e sem filtro de imagem.
Os candidatos autodeclarados negros deverdo gravar e enviar (upload) 1 (um) video, com as seguintes
especificagOes:
a) No formato de video, com no maximo 60 segundos e arquivo no tamanho de até 120 MB cada;
b) 1 (um) video em ambiente fechado e silencioso (quarto, sala, escritério etc) com iluminagdo artificial, com
cabelos soltos, sem maquiagem, sem filtro de imagem e sem &culos;
c) Em qualidade que ndo comprometa a identificagio do fendtipo do candidato pela Comissdo de
Heteroidentificagao; e
d) Em posigdo horizontal, enquadrando todo o rosto até a metade da linha do peito.
Os videos conterdo as seguintes informagdes que, obrigatoriamente, deverdo ser faladas pelo candidato:
a) Datada gravagio;
b) Nome completo do candidato e nimero do RG;
c) Confirmar a sua autodeclaragdo, ao falar: “Eu me autodeclaro uma pessoa: (preta ou
parda)”.
Apds a gravagao recomendamos testar o video antes do envio para garantir que esta funcionando.
E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto das imagens descritas nos itens e subitens anteriores.
O n3o envio das imagens (foto e video), e do documento de identidade (frente e verso do candidato, em cépia,
colorida), nos termos do item 6.2 e subitens, deste Capitulo, acarretara o indeferimento da inscricdo para as vagas
reservadas aos candidatos negros, dispensada a convocagao suplementar.
Nao havera segunda chamada para o envio das imagens previstas no item 6.2, seja qual for o motivo alegado para
justificar a auséncia do envio.
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Para concorrer as vagas reservadas de grupo étnico-racial (candidato indigena), o candidato devera se autodeclarar

no ato da inscrigdo, e optar por concorrer as vagas reservadas ao grupo étnico-racial, conforme o quesito raga

utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, independentemente de o candidato

residir ou ndo em terra indigena, e enviar pelo link de inscricdo, a documentagido para analise da Comissdo de

Heteroidentificagdo. Para tanto, os candidatos durante o periodo de inscrigio (do dia 09/06/2025 ao dia

25/06/2025), deverao:

a) anexar copia colorida do documento de identidade (frente e verso) do candidato;

b) anexar uma declaracdo de pertencimento a comunidade indigena que devera ser assinada por, pelo menos, 3

(trés) integrantes indigenas da respectiva etnia;

c) gravar e enviar (upload) 1 (um) video.

O formato de video devera ser no maximo de 2 (dois) minutos, no tamanho de até 120 MB cada, em ambiente

fechado e silencioso (quarto, sala, escritério etc) com iluminagao artificial, com cabelos soltos, sem maquiagem, sem

filtro de imagem e sem 6culos; em qualidade que ndo comprometa a identificagdo do candidato pela Comissdo de

Heteroidentificagdo; e em posigdo horizontal, enquadrando todo o rosto até a metade da linha do peito;

O video contera as seguintes informagdes que, obrigatoriamente, deverao ser faladas pelo candidato:

a) Data da gravagdo;

b) Nome completo do candidato e nimero do RG;

¢) Confirmar a sua autodeclaragdo e identificar o povo ao qual pertence, descrevendo seu histérico familiar e
pessoal sobre o porqué o candidato se autodeclarou indigena.

Apds a gravagao recomendamos testar o video antes do envio para garantir que esta funcionando.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragao

das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagdo de declaragao falsa.

Constatada a falsidade da declaragdo a que se refere o item 6.4, sera o candidato eliminado do processo seletivo e,

se houver sido contratado, ficara sujeito a demissdo apos o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado

o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

No dia 04/07/2025 sera publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a

relagdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas ao grupo étnico-racial.

O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 6.5, vedada

a juntada de documentos.

No dia 14/07/2025 serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br as respostas aos

recursos interpostos.

Os candidatos de grupo étnico-racial aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com

deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgdo por uma

delas.

Na hipotese de que trata o item 6.6, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo contratados dentro

das vagas destinadas ao grupo étnico-racial.

Os candidatos habilitados nas Provas Objetiva, autodeclarados do grupo étnico-racial que optaram por concorrer

as vagas reservadas, serdo convocados perante a Comissdo de Heteroidentificagao instituida pela Fundagdo Carlos

Chagas, para a afericdo da veracidade da autodeclaragdo, a fim de ratificar ou retificar a sua inscricdo nessa

condi¢do. A convocagdo sera divulgada por meio de edital especifico a ser publicada no site da Fundagdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Os candidatos do grupo étnico-racial ndo convocados para a comissdo de heteroidentificagdo, aprovados no

Processo seletivo, e que ndo tenham figurado na primeira convocagdo, permanecerdao em cadastro de reserva e

serdo chamados oportunamente para comparecimento perante a Comissdo de Heteroidentificacao, caso haja

necessidade de contratagdo de outros candidatos nesta condigdo, no decorrer do periodo de validade do processo

seletivo, em cumprimento ao disposto na legislagdo vigente acerca da reserva de vagas.

Os candidatos que se autodeclaram negros (pretos e pardos), que optaram por concorrer as vagas reservadas aos

candidatos do grupo étnico-racial e que foram habilitados nas Provas Objetivas e que no periodo de inscricao

encaminharam a documentagdo, conforme item 6.2, e que constarem na Convocagdo perante a Comissdo de

Heteroidentificagdo, conforme item 6.7, terdo seus documentos analisados pela referida Comissdo, e por maioria,

deliberara pela confirmagdo ou ndo da autodeclaragdo do candidato.

6.7.2.1 O nao reconhecimento do candidato devera ser fundamentado mediante parecer motivado, que sera de acesso

6.7.2.2
6.7.2.3

6.7.2.4

restrito, nos termos do art. 31 da Lei n.2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

A comissdo levara em consideragdo, em seu parecer, os critérios de fenotipia do candidato.

Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo, sendo vedado o uso de subterfugios para simulagdo das caracteristicas fenotipicas, sob pena
de eliminagdo do processo seletivo.

Ndo serdo considerados, para fins do disposto no item 6.9 deste edital, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos
de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.
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Nao é suficiente para o pertencimento a populagdo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria a
identificagdo de um conjunto de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel presumir a
identificagdo externa do candidato como negro.

A Comissdo de Heteroidentificagdo serd composta por 5 (cinco) membros e seus suplentes, que nio terdo seus
nomes divulgados, e devera ter seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.
Os candidatos que se autodeclaram indigenas, que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos do
grupo étnico-racial e que foram habilitados nas Provas Objetivas e que no periodo de inscricio encaminharam a
documentagao, conforme item 6.3, e que constarem na Convocagdo perante a Comissdo de Heteroidentificagdo,
conforme item 6.7, terdo seus documentos analisados pela referida Comissdo, e por maioria, deliberara pela
confirmagdo ou ndo da autodeclaragao do candidato.

A comissdo, no processo de avaliacdo de que trata o item 6.7.3, levara em conta, entre outros parametros para a
identificagdo étnica, o pertencimento etnoterritorial calcado em memdria histérica ou linguistica ou, ainda, em
reconhecimento do povo indigena, que a integra.

Apds analise da Comissao sera divulgado Edital de Resultado provisorio da Comissdo de Heteroidentificagdo do qual
o candidato tera 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso no site da Fundagdo Carlos Chagas.

Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo tera interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

O recurso interposto pelo candidato serd apreciado por Comissdo Recursal, composta por 3 (trés) integrantes
distintos da Comissdo anterior, designados pela Fundagdo Carlos Chagas.

Em suas decisdes, a Comissao recursal devera considerar os documentos apresentados para o procedimento para
fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteldo do recurso elaborado pelo candidato.
Das decisdes da Comissdo recursal ndo cabera recurso.

A avaliagdo da Comissdo quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condi¢do de pessoa negra ou indigena,
tera validade apenas para este processo seletivo.

Apds analise dos recursos sera divulgado o Resultado Definitivo da Comissdo de Heteroidentificagao.

O candidato de grupo étnico-racial concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, caso obtenham pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma do Capitulo 9 deste Edital, e/ou
se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

Os candidatos que ndo forem reconhecidos pela Comissdo de Heteroidentificagdo — cuja declaragdo resulte de erro,
por ocasido de falsa percep¢do da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé — ou que no periodo de
inscricdo ndo encaminharem seus documentos, conforme itens 6.2 e 6.3, continuardo participando do processo
seletivo em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia, caso obtenham pontuagdo/classificagdo necessaria,
na forma do Capitulo 9 deste Edital, e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

O candidato sera eliminado do certame, caso ndo tenha obtido a pontuagdo/classificagdo indicada no Capitulo 9
deste Edital, e se ndo constar na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

O candidato de grupo étnico-racial aprovado e convocado dentro do numero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos de grupo étnico-
racial.

Em caso de desisténcia de candidato de grupo étnico-racial aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato de grupo étnico-racial classificado imediatamente apos o desistente.

O candidato de grupo étnico-racial participara do Processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas.

O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ou indigena ndo se configura em ato
discriminatodrio de qualquer natureza.

DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva, de carater eliminatédrio e classificatério, serd composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, versando sobre disciplinas constantes do Conteldo
Programatico relacionado no Anexo | deste Edital, divididas em 3 (trés) Blocos conforme quadro abaixo.

A Prova Objetiva tera duragdo de 2 (duas) horas.

CONTEUDO PROGRAMATICO QUESTOES
BLOCO 1: POLITICAS DE SAUDE E FUNDAMENTOS DA MFC

1. Sistema Unico de Satde (SUS)

2. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB) 10 questdes

3. Clinica na Atengdo Primaria

4, Etica e bioética na pratica médica
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8.2
8.2.1

8.2.2
83

8.3.1

8.3.1.1

8.3.1.2

8.3.2

8.3.21

8.4

8.5

8.6

BLOCO 2: ATENGAO A SAUDE E PRATICAS ASSISTENCIAIS DA
MFC
5. Condigdes cronicas na APS

6. Condigbes agudas mais prevalentes na APS

7. Atencgdo integral a saude no ciclo de vida 20 questBes

8. Saude mental na APS
9. Vigilancia em saude

10. Urgéncias e emergéncias na APS

BLOCO 3: ABORDAGEM COMUNITARIA E ATENGAO A SAUDE
DE POPULACOES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE

11. Educagdo em saude e trabalho no territério 10 questdes

12. Atengdo a saude de populagdes em situagdo de
vulnerabilidade

TOTAL 40

DA PRESTACAO DAS PROVAS

As Provas Objetivas serdo realizadas nas seguintes cidades: Aracaju-SE, Belém-PA, Belo Horizonte-MG, Boa Vista-
RR, Brasilia-DF, Campo Grande-MS, Cuiaba-MT, Curitiba-PR, Floriandpolis-SC, Fortaleza-CE, Goiania-GO, lodo
Pessoa-PB, Macapa-AP, Maceid-AL, Manaus-AM, Natal-RN, Palmas-TO, Porto Alegre-RS, Porto Velho-RO, Recife-
PE, Rio Branco-AC, Rio de Janeiro-RJ, Salvador-BA, Sdo Luis-MA, Sdo Paulo-SP, Teresina-Pl, e Vitéria-ES, conforme
Opgao de Cidade de Realizacao das Provas, de acordo com o Anexo Il deste Edital, com previsao de aplicagdo para
o dia 03/08/2025, no periodo da manha.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados
nas cidades indicadas no item 9.1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteragdo da(s) data(s) prevista(s), as provas ocorrerdo em sabados, domingos e/ou feriados.

A confirmagdo das datas e as informag&es sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de
Edital de Convocagdo para Provas a ser publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br)
e por meio de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental
que o enderego eletrdnico constante no Formulario de Inscrigdo esteja completo e correto.

O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletronico informado no ato da inscrigdo,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengao/atualizagdo de seu correio eletrdnico.

Nao serdao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado no Formulario
de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS ndo se responsabilizam por
informacgdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causadas por
enderego eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio
eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informagcdes que lhe sao
pertinentes.

A comunicagdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera
acompanhar pelo site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicagdo do Edital de
Convocagdo para realizagdo das provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

O candidato que n3o receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou
existindo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servico
de Atendimento ao Candidato — SAC - da Fundag&o Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a
sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartdo
Informativo e no site da Fundagao Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartao Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, ao nimero de
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8.6.1

8.6.2

8.7
8.8

8.8.1

8.8.2

8.8.3

8.8.4
8.9

8.9.1
8.9.2

8.10

8.10.1

8.10.2

8.10.2.1

8.11

8.11.1

8.11.2

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao enderego e ao critério de desempate deverdo ser
corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes
constantes da pagina do Processo seletivo, até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo das provas.

O link para corregdo de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia til apés a
aplicacdo da prova e ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia til apds a aplicagdo das Provas Objetivas.

O candidato que ndo solicitar as corregcdes dos dados pessoais nos termos do item 9.6 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Nao sera admitida troca de Cédigo de Cidade para realizagdo da Prova.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial valido com
foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relages Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal n? 9.503/1997); carteiras
funcionais expedidas por orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; e documentos digitais, com
fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N3ao serdo aceitos documentos de identificagdo que ndo estejam listados no item 9.8, como: protocolos ou copias
dos documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certidao de Casamento; Titulo Eleitoral
(versdo impressa); Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor
de identidade; Carteira de Trabalho — CTPS digital ou ainda copias de documentos digitais, citados no item 9.8
deste Edital apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢es, de forma a permitir, com clareza, a identificagao do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em oOrgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condigdo de conservagdo do documento e/ou a prépria identificacdo.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.
O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do Processo seletivo.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo seletivo — o que é de interesse publico e, em especial, dos
proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando da aplicagdo das
provas, a transcrigdo da frase contida nas instrucdes da capa do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas,
para posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcrigdo da cdpia manuscrita da frase, o candidato devera apor
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Processo seletivo o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrugdes
da capa do caderno de questdes.

A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no
item 13.8, capitulo 13 deste Edital.

Para as Provas Objetivas, o unico documento valido para a corregdo da prova é a Folha de Respostas, cujo
preenchimento sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes.

Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul, além da documentagao indicada no item 9.8 deste Capitulo.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
material transparente de tinta preta ou azul.

Durante a realizagdo das Provas Objetivas nao serdao permitidas nenhuma espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscrigdo e nimero do documento de identidade.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas das Provas Objetivas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.
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8.16.1
8.17

8.17.1

8.18

8.18.1
8.18.2
8.18.3
8.19
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

i)

k)

m)

o)
p)

8.20

8.20.1

8.21

8.22

8.221

8.23

8.231

8.23.2

Em hipétese alguma havera substituicdo das Folhas de Respostas das Provas por erro do candidato.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas
personalizadas.

O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundacgao Carlos Chagas, o qual sera informado
durante a aplicagdo das provas.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo seletivo, aos
comunicados, as Instrugdes ao candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais
de sala, durante a realizagdo das provas.

N3o sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca-textos, régua ou borracha.

N3o sera permitida a permanéncia de candidato nas dependéncias do local de prova, apos o término de sua prova.
Sera excluido do Processo seletivo o candidato que:

apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

nao apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 9.8 deste Edital;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorridas 1 (uma) hora do inicio da prova;

fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio,
que ndo o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais nao
permitidos;

estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

nao devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotag¢des, cédigos, manuais,
notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

estiver fazendo uso de qualquer espécie de relogio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questdes e Folha de Respostas, apds o término do tempo
de prova permitido, previsto neste Edital, para a realizacdo de sua prova.

O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletrénico
que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado, e acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundagao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer
embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido. A embalagem devera
permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova.

Sera, também, excluido do Processo seletivo, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsa
ou mochila os objetos indicados nas alineas “I” e “m”, item 9.19 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido
no subitem 9.20.1 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,
Oculos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde
deverdo permanecer até o término da prova.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS ndo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das
provas, nem por danos a eles causados.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundacao Carlos Chagas procedera a inclusdo do
candidato, desde que apresente o Boleto Bancario com a comprovagao de pagamento, mediante preenchimento
de formulario especifico.

Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas
na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.
Constatada a improcedéncia da inscrigdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacgao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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8.24

8.25

8.26

8.26.1

8.27

8.28

8.29

8.30

8.31
8.32

8.321

9.1
9.2
9.3

9.3.1

9.4
9.5

9.5.1

9.6

9.7

9.8

Por medida de seguranga do certame, poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas

de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas

mediante termo formal e na presenga de 3 (trés) candidatos na coordenagdo do local de realizagdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressao, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas estabelecera prazo para reposicao

do tempo usado para a regularizagdo do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo

de prova.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado

do Processo seletivo.

Nado havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do

afastamento do candidato da sala de prova, ressalvado o previsto no item 4.31.7.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Gltimo candidato entregue a

prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos

Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento

do Processo seletivo. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e PublicagGes (Anexo lll), para tomar

conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagdo das questGes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos

resultados.

As questGes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo dia para

interposicdo de recursos referentes ao respectivo resultado.

DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

Em cada bloco da Prova Objetiva (1, 2 e 3), a nota serd calculada somando-se os acertos obtidos em todas as
questdes que compdem o respectivo bloco.

A nota na Prova Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em cada bloco da Prova Objetiva.

Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver o minimo de 5 (cinco) acertos no primeiro
bloco de questdes, 10 (dez) acertos no segundo bloco de questdes e 5 (cinco) acertos no terceiro bloco de questdes
e, concomitantemente, 20 (vinte) acertos do total das questdes dos trés blocos.

O célculo da nota final na Prova Objetiva (NFPO) sera feito de acordo a seguinte férmula: NFPO = NB1 + NB2 +
NB3, em que:

a) NB1 = soma algébrica dos acertos no bloco 1;
b) NB2 = soma algébrica dos acertos no bloco 2;
c) NB3 = soma algébrica dos acertos no bloco 3.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta).
Serdo considerados habilitados para a Segunda Etapa os candidatos da ampla concorréncia de acordo com os
seguintes critérios:

a) havendo até 1.500 inscritos, os 800 candidatos que obtiverem as maiores notas conforme item 9.3 do Edital.

b) havendo entre 1.501 e 8.999 inscritos, os 1000 candidatos que obtiverem as maiores notas conforme item
9.3 do Edital.

¢) havendo mais de 9.000 inscritos, os 1300 candidatos que obtiverem as maiores notas conforme item 9.3 do
Edital.

Além dos candidatos habilitados de acordo com o item 9.5 serdo considerados habilitados para a Segunda Etapa

todos os candidatos inscritos vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e ao grupo étnico-racial que tenham

obtido nota conforme item 9.3 do Edital.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e ao grupo étnico-racial habilitados

conforme item 9.3 serdo convocados para a Segunda Etapa tanto pela lista de ampla concorréncia, caso obtenham

pontuacdo/classificacdo para tanto, quanto pelas listas especificas dos candidatos as vagas reservadas.

O quantitativo previsto no item 9.5 deste Edital ndo se aplica aos candidatos que concorrem as vagas destinadas

as pessoas com deficiéncia e ao grupo étnico-racial.

Os candidatos ndo habilitados na prova Objetiva serdo excluidos do Processo seletivo.
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10. DA SEGUNDA ETAPA - PROVA DE TITULOS

10.1 Os candidatos deverdo enviar os documentos relativos aos titulos, por meio de upload em link especifico,
disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no periodo entre 06/08/2025 a
11/08/2025.

10.1.1 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados para a Segunda Etapa.

10.1.2 N3o serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipdtese apds o periodo estabelecido no item 10.2 deste
Edital, bem como de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do Processo seletivo.

10.1.3 Somente serdo aceitos os documentos encaminhados em formato: PDF, JPG ou GIF, sendo que o tamanho total
deles devera ser de até 5 (cinco) MB.

10.1.4  Antes de encaminhar os documentos comprobatdrios para a avaliagdo dos titulos, o candidato devera observar:

a) se os documentos possuem frente e verso, se for o caso, deverdo ser digitalizados em ambos os lados do
documento;

b) a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

c) se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as

informagdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta
leitura de seu conteudo.
10.1.5 Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condigdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo
do assinante; e
b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel

por sua emissao.
10.1.6 N3o sera(do) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido,
com senha, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.
10.1.7 Nao serdo considerados protocolos dos documentos apresentados.

10.2 E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovagdo dos documentos para a avaliagdo dos
titulos, em conformidade com os critérios estabelecidos neste Capitulo.
10.3 A comprovagdo dos titulos para a segunda etapa classificatoria sera feita, considerando-se para efeito de
pontuacgdo os titulos obtidos até o periodo estabelecido no item 10.1 deste Capitulo.
10.4 Serdo admitidos os seguintes titulos:
Titulo - Categoria Pontuagio Forma de Comprovagdo
| - Experiéncia no Programa de Certiddo emitida pela Instituicdo contratante com
Provimento Mais Médicos para o 10 pontos contagem de tempo de servigo ou documento
Brasil pelo periodo minimo de equivalente, bem como certiddo ou documento oficial que
01 (um) ano. comprove o exercicio de atividade assistencial no
Programa de Provimento Mais Médicos para o Brasil.
Il - Exercicio assistencial médicona | 1,0 ponto por Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
Atengdo Primaria a Saude no ano até o limite ou Contrato de Trabalho, acompanhado de documento
Sistema Unico de Satde (SUS) pelo | de 4 anos. em que conste o cargo, contagem de tempo de servigo e
periodo minimo de 1 (um) ano. fungdo desempenhada na Atengdo Primadria a Satde no

SUS, constando a competente assinatura do expedidor ou
Certiddo ou documento oficial em que conste o cargo,
contagem de tempo de servigo e fungdo desempenhada
na Atengdo Primaria a Salude no SUS, constando a
competente assinatura do expedidor.

11l - Exercicio de cargo, empregoou | 1,0 ponto por Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
fungdo publica privativa de médico | ano até o limite ou Contrato de Trabalho acompanhado de documento em
na area DSEl ou comunidade de 3 anos. que conste o cargo, contagem de tempo de servigo e
Quilombola pelo periodo minimo fungdo desempenhada em Distrito Sanitdrio Especial

de 1 (um) ano Indigena (DSEI), constando a competente assinatura do

expedidor ou Certidao ou documento oficial em que
conste o cargo, contagem de tempo de servico e funcao
desempenhada em Distrito Sanitario Especial Indigena
(DSEI), constando a competente assinatura do expedidor.

IV - Exercicio de atividade de 1,0 pontos por Certiddo ou documento oficial em que conste as
preceptoria/docéncia na semestre até o atividades exercidas e o tempo de duragdo, constando a
Graduagdo, Residéncia ou competente assinatura do expedidor.
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Titulo - Categoria Pontuagio Forma de Comprovagdo

Especializagdo na area de atuagdo limite de 4

pelo periodo minimo de 1 (um) semestres.

semestre

V - Doutorado profissional 1,5 pontos Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-

reconhecido ou revalidado em graduacgdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado ou

Medicina ou area afins. Certiddo/Declaragdo de conclusdo do curso, com defesa e
aprovagdo de tese acompanhado do Historico Escolar.

VI - Mestrado reconhecido ou 1,0 ponto Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-

revalidado em Medicina ou area graduagdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado ou

afins. Certiddo/Declaragédo de conclusdo do curso, com defesa e
aprovacdo de tese acompanhado do Historico Escolar.

VII- Residéncia em Medicina de 2,0 pontos Certificado, devidamente registrado no MEC, de conclusdo

Familia e Comunidade da Residéncia.

VIII- Especializagdo Lato sensu em Copia autenticada do diploma ou certificado do curso ou

Medicina, Saude da Familia, Saude | 0,5 por declaragdo da instituicdo responsavel pela organizagdo e

Coletiva ou Preceptoria, com carga
horéria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo

Especializagdo
até o limite de 2
(duas)

realizagdo do curso, constando a competente assinatura
do expedidor.

haja considerado Trabalho de EspecializagBes.
Conclusdo de Curso — TCC.

10.5 Cada titulo sera pontuado uma Unica vez.
10.5.1 A pontuagdo atribuida a cada titulo considera-se maxima, sendo vedada:
a) aatribuigdo de pontos a mais de um titulo na mesma categoria;
b) a pontuagdo de um mesmo titulo em mais de uma categoria, quando houver, mesmo que apresentado em
documentos apartados.

10.6 A nota maxima da Avaliagdo de Titulos sera de 20 (vinte) pontos, ainda que a pontuagdo obtida pelo candidato
seja superior.

10.6.1 Sera atribuida a nota 0 (zero) ao candidato que ndo apresentar, na forma e prazo estipulados neste Edital, os
documentos exigidos para a comprovagdo de qualquer um dos titulos.

11.6.2 Fardo jus a 10% acrescido na pontuacio final da titulagdo, os médicos cadastrados no Programa Mais Médicos
(PMMB), ativos no momento da inscrigdo e investidura na selecado.

10.7 N&o constituem titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcao eletiva;

b) atestados de capacidade técnico ou de boa conduta profissional;

d) certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovagdo do candidato resultar de
mera frequéncia.

10.8 N3o sera permitido anexar qualquer documento ao formuldrio de interposigido de recursos.

10.9 A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS - AgSUS nao se responsabilizam pelo
ndao envio dos documentos comprobatorios para a Analise Curricular por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.10 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacio e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Processo Seletivo.

10.11 Sera de responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas a avaliagdo dos titulos.

11. DA CLASSIFICA c.&o FINAL

111 A nota final dos candidatos habilitados sera calculada pela soma das notas obtidas na Prova Objetiva e na Avaliagdo
de Titulos observadas as seguintes ponderagdes:

a) Prova Objetiva: peso 2 (dois);
b) Avaliagdo de Titulos: peso 1 (um)

11.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

11.3 A nota final serd expressa com 2 (duas) casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira
casa decimal for maior ou igual a cinco.

11.4 Obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulo 9 deste Edital, na hipdtese de igualdade de nota final, tera
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12.1.1
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12.2.2
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12.4

12.4.1

12.5

12.5.1

12.5.2

12.6
12.7

12.8

12.9

preferéncia, para fins de desempate, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idadeigual ou superior a 60 anos, completados até a data de corregdo de cadastro, conforme o item 8.6 deste
Edital, nos termos do pardagrafo Unico do art. 27 da Lei n? 9.741/2003 (Estatuto do Idoso); a corregdo quanto
ao critério de desempate somente sera considerada quando realizada até o 32 (terceiro) dia util apés a
aplicagdo das provas, conforme item 8.6 deste Edital.

b) maior nota na Prova Objetiva

c) maior nota na Avaliagdo de Titulos

d) maioridade;

e) exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo
compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de término
das inscrigdes para este processo seletivo.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera divulgada por meio de listas, a saber:

a) lista de ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados, inclusive os candidatos com deficiéncia
e/ou pertencentes ao grupo étnico-racial, caso tenham obtido pontuagdo/classificagcdo, na forma do Capitulo

9e10.

b) lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados, reconhecidos como candidatos com
deficiéncia;

c) lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos autodeclarados pertencentes ao grupo étnico-
racial.

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de Isengédo do valor da inscrigdo;

b) ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;

c) aopcdo de concorrer as vagas reservadas ao grupo étnico-racial;

d) a aplicagdo das provas;

e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

f) ao resultado da comissdo de heteroidentificagdo;

g) ao resultado das provas.

Para as alineas “e” e “g"” do item 12.1 deste Capitulo, no espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo
conhecimento do recurso.

O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apos a ocorréncia do
evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.
Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o estipulado no item anterior.
Os questionamentos referentes as alineas do item 12.1 deste Capitulo deverdo ser realizados, exclusivamente, por
meio de recurso, no prazo estipulado no item 12.2.

Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o campo “Fundamentagdo”. A
fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no seu pleito.

Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razbes para
cada questdo recorrida.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugGes constantes na pagina do processo seletivo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e
no site da Fundagdo Carlos Chagas.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS ndo se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no
periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugGes para a vista das
folhas de respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.
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13.2.1

13.2.2
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134

13.5

)
13.6

13.7

13.8

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

Na ocorréncia do disposto nos itens 12.10 e 112.11 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificagdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cujafundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 12.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas dos recursos serao levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no Processo seletivo por meio
do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer carater didatico, e ficardo
disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagdo.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

DO PROVIMENTO DA VAGA

O provimento das vagas ficara a critério da Administragdo da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados no certame.
Serdo realizados chamamentos para que o candidato possa optar pelo municipio de atuagdo, momento em que
serdo apresentados 3 (trés) possibilidades de alocagdo, de acordo com a disponibilidade de vagas em municipios
apresentadas pelo Ministério da Saiide no momento da convocagdo do candidato.
Os candidatos que estdo vinculados ao Programa Mais Meédicos no momento da investidura da prova e
classificagdo, a opgdo de vaga sera restrita a manuteng¢do na mesma localidade de atuagdo no ato de sua inscrigdo.
A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS - AgSUS reserva-se o direito de proceder as contratagdes em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero
de vagas existentes.
A escolha da vaga, para profissionais ativos do PMMB, como excegdo ao regramento do item 13.2.1, dentre as 3
possibilidades de alocagao oferecidas pela Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS — AgSUS, podera ser
alterada somente para locais de mais alta vulnerabilidade, conforme disponibilidade de vagas em municipios,
apresentadas pelo Ministério da Saiide no momento da convocagdo do candidato.

O candidato que, sem motivo justificado, ndo se apresentar no momento da convocagdo, sera automaticamente

eliminado

No caso de desisténcia formal da vaga, prosseguir-se-a a contratagdo dos demais candidatos habilitados, observada

a ordem classificatdria, bem como as disposi¢es referentes as listas de ampla concorréncia e especifica.

O candidato convocado para a assungdo da vaga devera apresentar os seguintes documentos para fins de

contratagdo

Comprovacao dos requisitos enumerados no item 3.1 do Capitulo 3;

Certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas averbagdes, se for o caso;

Titulo de eleitor;

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino;

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver;

Uma foto impressa em tamanho 3x4, recente;

Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades enumeradas no artigo 137 e seu

paragrafo Unico da Lei Federal n2 8.112/90.

Registro de Qualificagdo de Especialidade (RQE) em Medicina de Familia e Comunidade.

Além da documentagdo acima mencionada, sera exigido o preenchimento de declaragdes ou formularios fornecidos

pela Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS - AgSUS, a época da contratagdo.

O candidato podera, dentro do prazo de 03 (trés) dias corridos, apresentar requerimento, por escrito, solicitando

posicionamento no final da lista dos classificados, uma tnica vez.

A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS, no momento do recebimento dos documentos para a

contratacgdo, afixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a

transcricdo da frase, para posterior remessa a Fundagao Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se

o contratado é a mesma pessoa que realizou as provas do Processo seletivo.
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14.15

A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para contratagdo ou a pratica de falsidade ideolégica em prova
documental acarretara a demissao do empregado pela AgSUS, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes do

Processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em

eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo

podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos

constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo

seletivo.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas

decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

A classificagdo apresentada nos resultados preliminares, antes da Classificagdo Final, podera sofrer alteragbes em

funcdo do julgamento de recursos e da exclusdo ou inclusdo de candidatos nas etapas, conforme normas dispostas

nos capitulos especificos.

O Processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado

final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do

SUS - AgSUS.

A aprovacdo no Processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao, ficando, neste caso,

condicionada a observancia do interesse e conveniéncia da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e

do prazo de validade do Processo seletivo.

Os atos relativos ao presente Processo seletivo, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologagdo do

resultado final, serdo publicados no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do numero de

inscrigdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data

em que os resultados das provas.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo seletivo é de

responsabilidade exclusiva do candidato.

Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Processo seletivo.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo, ou

nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundacao

Carlos Chagas, conforme item 14.8 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologacdo.

Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.)

constantes no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera:

Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apés a aplicagao das provas, conforme estabelecido

no item 8.6 do Capitulo 8 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

Ap0ds o prazo estabelecido no item 14.12.1, o candidato devera encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados

pessoais (enderego, telefone e e-mail), juntamente com a copia do documento de identidade, sua foto segurando

o referido documento e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao

Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

As alteracdes de dados referidos no item 14.12 e seus subitens, somente serdo consideradas quando solicitadas

no prazo estabelecido no item 14.12.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de desempate dos

candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados para

viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou ndo ser r contratado,

caso nao seja localizado.

O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do

Processo seletivo.

A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) enderego de correspondéncia nio atualizado;

c) enderego de correspondéncia de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por razdes diversas de fornecimento e/ou
enderego errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualguer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou realizar a demissio do candidato, em todos os atos

relacionados ao Processo seletivo, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
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14.15.1

14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

Comprovada a inexatid3ao ou irregularidades descritas no item 14.15 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo, correrdo as expensas do proprio candidato,
eximida qualquer responsabilidade por parte da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e da
Fundagdo Carlos Chagas.

A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo seletivo.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminacdo do Processo seletivo.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a
cada um couber.

Brasilia, 04 de junho de 2025

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Sistema Unico de Saude (SUS)

Principios e diretrizes organizativas do SUS.

Regionalizagdo, hierarquizagdo e financiamento.

Planejamento e gestdo em saude.

Controle social e participagdo popular.

2. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB)

Organizacgdo da Atengdo Primaria a Saude (APS).

Estratégia Satude da Familia (ESF) e atribuigdes das equipes multiprofissionais.
Integragdo com as Redes de Atengdo a Saude (RAS).

3. Clinica na Atengdo Primaria

Atributos essenciais da APS (acesso, longitudinalidade, coordenagédo, integralidade).
Abordagem centrada na pessoa e Projeto Terapéutico Singular (PTS).
Prontuario clinico e abordagem sindrémica.

4. Condigdes Cronicas na APS

Abordagem integral de hipertensdo, diabetes, dislipidemias, obesidade, asma, DPOC e dor cronica.

Manejo de multiplas comorbidades e prevencdo quaternaria.

Estratégias para adesdo ao tratamento e autocuidado apoiado.

5. Condigdes Agudas Prevalentes na APS

Manejo de infecgGes respiratorias, urinarias e ginecoldgicas.

Abordagem de queixas gastrointestinais, cefaleias e dores musculoesqueléticas agudas.
Cuidados com dermatites, infecgbes cutdneas, feridas e pequenos traumas.
6. Saude no Ciclo de Vida

Saude da crianga (puericultura, imunizagdo, desenvolvimento).

Saude do adolescente (sexualidade, salide mental).

Saude da mulher (pré-natal, planejamento reprodutivo, rastreamento).
Saude do homem (promogao e prevengao).

Saude da pessoa idosa (avaliagdo multidimensional, funcionalidade).
Saude da pessoa com deficiéncia (atengdo integral e reabilitagdo).

7. Saude Mental na APS

Acolhimento e manejo de transtornos mentais comuns.

Abordagem do uso problematico de alcool e outras drogas.

Articulagdo com a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS).

8. Vigilancia em Saude

Vigilancia epidemiolégica, sanitaria e ambiental.

Notificagdo compulséria e controle de doengas (dengue, tuberculose, hanseniase).
Imunizagao e vigilancia do 6bito.

9. Educag¢do em Saude e Trabalho no Territorio

Diagnéstico local e visita domiciliar.

Planejamento de agdes baseado em analise situacional.

Acdes intersetoriais e educagdo popular em satde.

10. Urgéncias e Emergéncias na APS

Reconhecimento e manejo inicial de agravos agudos.

Suporte basico de vida e articulagdo com servigos de maior complexidade.
11. Etica e Bioética na Pratica Médica

Cdédigo de Etica Médica e principios bioéticos na APS.

Sigilo, consentimento informado e relagdo profissional-paciente.

12. Saude de Populagées Vulneraveis

Determinantes sociais da saude e equidade.

Atengdo a saude indigena (DSEls, interculturalidade).

Salde da populagdo negra, quilombola, ribeirinha, LGBTQIA+ e pessoas em situagdo de rua.
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ANEXOII

CIDADES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

cODIGO ~

DE OPCAO CIDADE DE REALIZACAO DAS PROVAS
01 Aracaju-SE
02 Belém-PA
03 Belo Horizonte-MG
04 Boa Vista-RR
05 Brasilia-DF
06 Campo Grande-MS
07 Cuiaba-MT
08 Curitiba-PR
09 Florianopolis-SC
10 Fortaleza-CE
11 Goiania-GO
12 Jodo Pessoa-PB
13 Macapa-AP
14 Maceid-AL
15 Manaus-AM
16 Natal-RN
17 Palmas-TO
18 Porto Alegre-RS
19 Porto Velho-RO
20 Recife-PE
21 Rio Branco-AC
22 Rio de Janeiro-RJ
23 Salvador-BA
24 Sdo Luis-MA
25 Sdo Paulo-SP
26 Teresina-PI
27 Vitéria-ES
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICACOES

ITEM | ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
. A N N . o 09/06/2025 a
1 Periodo da solicitacdo de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do (exclusivamente via internet) 12/06/2025
. . - . . . 09/06/2025 a
2 Periodo de inscri¢cbes (exclusivamente via internet) 25/06/2025
3 Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢do 26/06/2025
Divulgacdo das solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas, no site da Fundagdo Carlos Chagas 16/06/2025
5 Dwulgasao das solicitagGes de isengdo deferidas e indeferidas, ap6s andlise de recursos, no site da 24/06/2025
Fundagdo Carlos Chagas
Publicacdo do Edital de Convocagdo para as Provas e envio do Cartdo Informativo 22/07/2025
Aplicacdo das Provas Objetivas 03/08/2025
Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas 04/08/2025
. i 06/08/2025 a
9 A t dos Titul
presentagdo dos Titulos 11/08/2025
Publicacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas, Resultado Preliminar da Comissdo de
10 Heteroidentificagdo, Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos e de Convocacdo para Avaliagdo 09/09/2025
Biopsicossocial
11 Periodo de interposi¢do de recursos contra o Resultado Preliminar das Provas Objetivas, Resultado 10/09/2025 a
Preliminar da Comissdo de Heteroidentificagdo e do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos 11/09/2025
o . 16/09/2025 a
12 Avaliagdo Biopsicossocial 17/09/2025
Publicacdo do Resultado Definitivo das Provas Objetivas, Resultado Definitivo da Comissdo de
13 Heteroidentificagdo, Resultado Definitivo da Avaliagdo dos Titulos e Resultado Preliminar da Avaliagdo 29/09/2025
Biopsicossocial
. . . _— s o . 30/09/2025 a
14 Periodo de int d t Resultado Prel da Aval B |
eriodo de interposicdo de recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo Biopsicossocia 01/10/2025
15 Publicacdo do Resultado Definitivo da Avalia¢do Biopsicossocial e Resultado Final do certame 10/10/2025

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERAGAO
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ANEXO IV

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

Modelo de Laudo Médico

Atesto, para os devidos fins, que , € pessoa com deficiéncia

(espécie) ,CID , tendo como provavel causa da deficiéncia

(descrever/apresentar a provavel causa da doenga):
, de de 2025.

(Local)

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.

1- O laudo devera conter o nome do médico, a assinatura, o numero do CRM e o carimbo do médico; caso contrario

ndo tera validade.

2- Serao aceitos laudos assinados digitalmente, que devera conter o nome do médico e nimero do CRM.

3- O laudo devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado.
4- Este documento é um modelo referencial de Laudo Médico, podendo ser utilizado ou n3o, a critério do médico. No
entanto, o laudo médico deve conter todos os dados indicados no modelo acima, a fim de ter validade conforme a

legislagdo em vigor.

5- N&o é necessario encaminhar exames, imagens, ou Avaliagdo Psicolégica/Neuropsicolégica, complementares ao

laudo para comprovar a deficiéncia.

6- Para arealizagdo das provas o candidato (a) deve solicitar o tipo de atendimento especifico necessario para analise
de VIABILIDADE do atendimento pela FCC.
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