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Ministério da Educagao EDITAL N° 10, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 FUNDACAO COORDENACAO DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO APERFEICOAMEI\JS%%E)I{EI(I;IESSOAL DE NiVEL
SECRETARIA EXECUTIVA . N L
O Diretor Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnologica -
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS de Minas Gerais, CEFET-MG, autarquia de regime especial, AV;I%(};(?fOSg?l;gg]S?O
vinculada ao Ministério da Educa¢do, no uso de suas atribuigdes
ADMINISTRATIVOS legais, RESOLVE: Homologar o resultado final do Processo Seletivo . N L .
Simplificado destinado a selecionar candidatos, visando a contratacdo Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada,

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 2/2018 - UASG 150002

N° Processo: 23000004244201802. Objeto: Inscrigdo do servidor
Romero Portella Raposo Filho, matricula siape n® 2332872, no curso
Ciclo Internacional de Desenvolvimento de Executivos da
Administragdo Publica Federal - 6" edigdo formagdo de
outono/inverno" através do programa de formagdo avangada para
altos dirigentes publicos brasileiros, realizado pela Escola Nacional
de Administragdo Publica (ENAP) em parceria com a Harvard Total
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25° Inciso II da
Lei n° 8.666 de 21/06/1993. Justificativa: Contratacdo de empresa
prestadora de servigo Tecnico singular para treinamento de pessoal
Declaragdo de Inexigibilidade em 19/03/2018. MARCELO
GUERREIRO CALDAS. Coordenador Geral de Licitagdes e
Contratos. Ratificagdo em 19/03/2018. JOSEMIR MARTINS DA
SILVA. Subsecretario de Assuntos Administrativos. Valor Global: R$
27.925,05. CNPJ] CONTRATADA: Estrangeiro PRESIDENT AND
FELLOWS OF HARVARD COLLEGE.

(SIDEC - 19/03/2018) 150002-00001-2018NE800001

COORDENACAO-GERAL DE LICITACOES
E CONTRATOS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 1/2018

Processo:  23000.048517/2017-31. Objeto: Contratagdo de novo
agente operador e agentes financeiros para o Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies). Fundamento Legal: Art. 24, inciso VIII, da Lei n°
8.666/1993 c/c §§ 2° e 3°, do art. 3° e §2° do art. 20-B, da Lei n°
10.260/2001, com as alteragdes da Lei n° 13.530/2017.
Reconhecimento de Dispensa em 19/3/2018. MARCELO
GUERREIRO CALDAS. Coordenador Geral de Licitagdes e
Contratos. Ratificagdo em 19/3/2018. JOSEMIR MARTINS DA
SILVA. Subsecretario de Assuntos Administrativos. Contratada:
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1°  TERMO ADITIVO A  CESSAO
ADMINISTRATIVA DE USO REMUNERADA n° 001/2017. N°
Processo: 23062.000505/2016-11. Permitente: CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS. CNPJ
Permissiondria: 24.123.190/0001-00 SANDRA ELIZABETE DIAS
FRANCA 75262380697 OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia.
Fica prorrogada a perrmssao de uso do espago fisico por mais 12 meses.
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes. Vigéncia:
16/03/18 a31/01/19, o periodo de 1°/02/18 a 16/03/2018 foi devidamente

convalidado. Valor Mensal: RS 1 .056,30. Valor referente agua e esgoto:
RS 38,69. Data de assinatura: 16/03/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 4/2018 - UASG 153015

Nuamero do_Contrato: 36/2016. N° Processo: 23062001164201609.
CONCORRENCIA  SISPP  N° 7/2016. Contratante: CENTRO
FEDERAL DE EDUCACAO -TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS.
CNPJ  Contratado:  00393826000168.  Contratado: UPTEC -
CONSTRUCAO E TECNOLOGIA -LTDA. Objeto: Prorrogacdo do
prazo de execugdo e vigéncia do contrato. Fundamento Legal: Lei 8.666.
Vigéncia: 15/05/2018 a 18/07/2018. Data de Assinatura: 16/03/2018.

(SICON - 19/03/2018) 153015-15245-2018NE800001

EDITAL N° 7, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor Geral do Centro Federal de Educagao Tecnologica de
Minas Gerais, CEFET-MG, autarquia de regime especial, vinculada ao
Ministério da_ Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
destinado a selecionar candidatos, visando a contratagdo de professor por
tempo determinado, para o CEFET-M G, na Unidade de Araxa, nos
termos do Edital n® 07 de 19 de fevereiro de 2017, nas d1sc1plmas
relacionadas a se

DEPARTAMENTO DE ELETROMECANICA (Metrologia;
Desenho Mecénico; Processos de Usinagem e Ajustagem Mecanica) -
Classificados: 1° - Horacio Albertini Neto - 2° - Rodrigo Santos Pinto.

DEPARTAMENTO DE MINAS E CONSTRUCAO CIVIL
(Metalurgia e Tratamento de Minérios) - Classificados: 1° - Tamiris
Fonseca de Souza - 2° - Tiany Guedes Costa - 3° - Luciano Fernandes de
Guimardes - 4° - Larysse Caixeta Ferreira.

Homologo o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
de Professor, conforme o Edital n° 07 de 19/02/2018.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS

de professor por tempo determinado, para o CEFET-MG, na Unidade
de Curvelo, nos termos do Edital n° 10, de 19 de fevereiro de 2018,
na disciplina relacionada a seguir:

DEPARTAMENTO DE FORMACAO GERAL (Matematica)
- Classificados: 1* - Cleide Peronico de Almeida.

Homologo o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado de Professor, conforme Edital n® 10 de 19/02/2018.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS

EDITAL N° 11, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnologica
de Minas Gerais, CEFET-MG, autarquia de regime especial,
vinculada ao Ministério da Educacdo, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE: Homologar o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecionar candidatos, visando a contratagdo
de professor por tempo determinado, para o CEFET-MG, nas
Unidades de Belo Horizonte, nos termos do Edital n® 11 de 19 de
fevereiro 2018, na disciplina relacionada a seguir:

DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO - (Estatistica) -
Classificados - 1° - Cleide Peronico de Almeida 2° - Rafael Honorio
Pereira Alves 3° - Silvana Vieira das Chagas 4° - Gilmar Rosa 5° -
Vanda Maria Ribeiro.

Homologo o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado de Professor, conforme Edital n® 11 de 19/02/2018.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS

EDITAL N° 12, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica
de Minas Gerais, CEFET-MG, autarquia de regime especial,
vinculada ao Ministério da Educagdo, no uso de suas atribuigdes
legais, RESOLVE: Homologar o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecionar candidatos, visando a contratagdo
de professor por tempo determinado, para o CEFET-MG, nas
Unidades de Belo Horizonte, nos termos do Edital n° 12 de 19 de
fevereiro de 2018, nas disciplinas relacionadas a seguir:

DEPARTAMENTO DE  CIENCIAS SOCIAIS E
APLICADAS - (Administragdo Financeira e Contabil) -
Classificados: 1° - Joyce Mariella Medeiros Cavalcanti - 2° - Caésio
de Sousa Paula - 3° - Carolina Magda da Silva Roma.

DEPARTAMENTO DE  CIENCIAS SOCIAIS E
APLICADAS - (Sistemas de Informagdes Gerenciais; Gestdo de
Projetos; Administragdo da Produgdo; Gestdo da Qualidade) -
Classificados: 1° - Enderson Fabian de Carvalho

Homologo o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado de Professor, conforme Edital n® 12 de 19/02/2018.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS

EDITAL N° 14, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018
HOMOLOCACAO DO RESULTADO FINAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor Geral do Centro Federal de Educacao
Tecnologica de Minas Gerais, CEFET-MG, autarquia de regime
especial, vinculada ao Ministério da Educag@o, no uso de suas
atribui¢cdes legais, RESOLVE: Homologar o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos,
visando a contratagdo de professor por tempo determinado, para o
CEFET-MG, na Unidade de Divindpolis, nos termos do Edital n° 14
de 19 de fevereiro de 2018, na disciplina relacionada a seguir:

DEPARTAMENTO DE FORMACAO GERAL (Fisica) -
Classificados: 1° - Lucas Alves de Souza - 2° - Fabio Lacerda
Resende e Silva - 3° - Luis Alex Huahuachampi Mamani - 4° -
Cristiano Geraldo de Faria - 5° - Breno Ferreira de Sousa. _

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, GESTAO E
DESIGN (Modelagem do vestuario, Modelagem Informatizada;
Tecnologia de Corte Industrial; Composi¢do Criativa ¢ Fotografia;
Técnicas de Ilustragdo de Moda) - Classificados: 1* - Hemilly
Brugnara Lara - 2* - Arilda Clainer Drumond - 3* - Katia Maria
Moreira. i N

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, GESTAO E
DESIGN (Aplicagdo para Web; Gestdo e Empreendedorismo;
Fundamento de Informatica; Projeto de Sistemas) - Classificados: 1°
- Hewerton Luis Pereira Santiago - 2* - Aline Santos Ferreira - 3° -
Wallisson Willian Guimaraes - 4° - Saulo Franco Rodrigues.

Homologo o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado de Professor, conforme o Edital n° 14 de
19/02/2018.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS

publicada no D.O.U em 15/03/2018. Objeto: Pregdo Eletronico -
Contratagdo de servigos de clipping jornalistico e empresa que presta
servigo de monitoramento de redes sociais para o acompanhamento
diario e em tempo real de noticias veiculadas em midias digitais
(internet sites, blogs e redes sociais) contendo temas de interesse da
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES.

VINICIUS BORGES MIATELO
Pregoeiro

(SIDEC - 19/03/2018) 154003-15279-2018NE080013

_ EDITAL
ALTERACAO DO EDITAL N° 12/2015

o

Memorias  Brasileiras -  Conflitos  Sociais.  Processo n
23038.003589/2015-61

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENACAO DE
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR -
CAPES,no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto
aprovado pelo Decreto n® 8.977, de 30.01.2017, torna publico a
alteragdo do Subitem 23.2 do Edital n® 12/2015 - Memorias
Brasileiras - Conflitos Sociais, publicado no DOU de 29/07/2015,
secao 3, pag. 33.

O edital e sua alteragdo estdo disponiveis no site da CAPES:
WWwWw.capes.gov.br

GERALDO NUNES SOBRINHO

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EDITAL N° 68, DE 19 DE MARCO DE 2018
CONCURSO PUBLICO N? 10/2013 - EBSERH/HUGV-UFAM
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica
a convocacao dos aprovados no Concurso Publico n® 10/2013, visando
ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Universitario
Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas - HUGV-Ufam,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo: i i

1.1. MEDICO - CLINICA MEDICA 20° Cica Teixeira
Penedo; }

1.2. MEDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 9°
Allan Masashi Guimaraes Kato;

1.3. MEDICO - PSIQUIATRIA 6° Loren Rodrigues
Cavalcante;

Os candidatos relacionados neste edital deverdo
comparecer:

2.1. No dia 22/03, das 8h as 12h e das 13h as 16h, conforme
agendamento enviado por e-mail, ao Hospital Universitario Getulio
Vargas, no endereco Rua Tomas de Vila Nova (antiga av. Apurind), n°
04, 8° andar, Praca 14 de Janeiro, CEP 69020-170, Manaus - AM, para
apresentagdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios
para sua contratagao (original e copia) e comprovante de preenchimento
do formulario online de dados cadastrais. A apresentacao dos
documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo
site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 23/03, das 6h30 as 8h30, conforme agendamento,
ao Laboratorio de Analises Clinicas/HUGYV, enderego: Acesso via Rua
Afonso Pena, ao lado do Ambulatério Aratijo Lima, Praga 14 de Janeiro,
para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/03, das 8h as 12h, ao Servigo de Saude
Ocupacional e Seguranga do Trabalho, endere¢o: Rua Tomas de Vila
Nova (antiga av. Apurind), n® 04, 3° andar, para realizagdo do Exame
Admissional.

2.4. No dia 27/03, das 8h as 13h, ao Hospital Universitario
Getlillio Vargas, no endere¢o Rua Tomas de Vila Nova (antiga av.
Apurind), n° 04, 8° andar, para apresentagdo do Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

2.5. No dia 02/04, das 8h as 17h, ao Auditério do Hospital
Universitario Gettlio Vargas. Endereco: Rua Tomas de Vila Nova
(antiga av. Apurind), n° 04, 9° andar, Praca 14 de Janeiro, para
conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de
integragao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima
definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do
presente concurso publico.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018032000019

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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